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CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE ‘

2019.269 16/02/2023 25/02/2023

PERFIL DEL CANDIDATO
REQUISITOS EXCLUYENTES: (1)
TITULACION Grado (diplomatura/equivalente)
MERITOS A VALORAR

FORMACION Ofimatica nivel usuario avanzado

Experiencia y conocimiento en ensayos clinicos

EXPERIENCIA Experiencia en manejo de CRDe y resolucion de queries
Manejo y Mantenimiento de bases de datos
IDIOMAS Nivel de inglés

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

Indefinido conforme al Articulo
23 Bis de la Ley 14/2011, de 1 de
Junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion.

REMUNERACION ANUAL BRUTA

Completa 35h/semana

DURACION

Dependera de la duracion del proyecto y la
21.543,60 € disponibilidad econémica en base al RDL8/2022
CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO ‘
Pabelldn 20, consultas y planta de Hematologia.
Unidad de Hematologia/Ensayos Clinicos
Ensayos Clinicos

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO

Técnico/a de apoyo a la investigacion

Numero de puestos ofertados: 2

FUNCIONES: ‘

Recogida e introduccién de datos en los diferentes cuadernos, papel o electrdnico.
Actualizacion de Base de Datos de Ensayos que se realizan en el Servicio

Resolver las discrepancias (queries).

Cumplir con los cortes de bases de datos.

Informar en tiempo de los Acontecimientos Adversos Graves al Promotor (24 horas).
Gestion y envio de muestras (IATA).

Realizacion de cuestionarios de calidad de vida.
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH
Apoyo al hematélogo/a en el desarrollo del Ensayo Clinico como Data Manager

INVESTIGADOR PRINCIPAL / GRUPO DE

PROYECTO DE INVESTIGACION

RESPONSABLE INVESTIGACION / AREA

2019.127: Estudio de escalada de dosis,
seguridad, farmacocinética,
farmacodinamica y eficacia preliminar de

Neoplasias . . -
. , . P . . SAR650984 (isatuximab) administrado de
Dr. Enrique Maria Ocio San Hematoldgicas y . s
. forma intravenosa en combinacién con
Miguel Trasplante de

pautas posologicas de bortezomib en
pacientes adultos diagnosticados
recientemente de mieloma multiple no
elegibles para trasplante o sin intencion
inmediata de trasplante.

PROCESO DE SELECCION

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2) BE?\:I-IifEIZ)E

Preseleccion:
Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 5. Puntuacién minima en méritos para
pasar a la fase de entrevista: 20

Informe del Tribunal:

Resolucion:

progenitores
Hematopoyéticos

TRIBUNAL DE SELECCION

. Enrique Ocio San Miguel, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion
. Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
. Patricia Alvarez Ingelmo, coordinadora de RRHH (actuara como Secretario del Tribunal)

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO
Oflma.tlca nivel Curricular Cu’m.pllmlento del si/ No 10
usuario avanzado mérito
Experiencia y _
conocimiento en | Curricular Cu'm.pllmlento del Si/ No 10

. mérito
ensayos clinicos
Mantenimiento y -
. . C | to del ,
manejo de bases de | Curricular u'm.p imiento de Si/No 15
merito
datos
E ienci RD . limi | p
xperle_n,ua enC .e y Curricular Cu'm.p imiento de si/ No 15
resolucién de queries mérito
A2: 3 puntos
Inglés Curricular Nivel B1: 5 puntos 10
B2: 10 puntos
TABLA DE PUNTUACION TOTAL ‘
PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100
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(1) No subsanable
(2) Ver duracién de cada fase en el documento “Proceso de Seleccién”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Orgdnica 3/2018 se le informa que el responsable del tratamiento de
sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE VALDECILLA (IDIVAL), sus datos serdn tratados
con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios o convenientes para el desarrollo de la relacion juridica
establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad o limitacion del
tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007,
SANTANDER. Mds informacidn en www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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