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LUGAR DE TRABAJO
GRUPO DE INVESTIGACION ‘ INVESTIGADOR PRINCIPAL

Epidemiologia genética y arterioesclerosis en
enfermedades inflamatorias sistémicas

CENTRO DE TRABAJO ‘ Servicio/Departamento

José Manuel Cifrian Martinez

Hospital Marqués de Valdecilla Unidad de Trasplante Pulmonar

IlElthICACION PUESTO TRABAJO (Edificio, Pabellén, Planta ‘ N —

Consulta Tx Pulmonar.Valdecilla Sur 2 Planta 39008

PERFIL DEL CANDIDATO
CATEGORIA PROFESIONAL TITULACION ACADEMICA

Técnico de Apoyo a la Investigacion Licenciado en Farmacia

REQUISITOS DEL CANDIDATO

e Experiencia previa en laboratorios de investigacion

e Experiencia demostrable en técnicas de biologia molecular, inmunologia,
inmunogenética (PCR,PCR en tiempo real), WB y citometria de flujo

e Experiencia demostrable en cuantificacion y analisis de la expresion génica por PCR

o Publicaciones en revistas cientificas

MERITOS A VALORAR

e Participacion previa en proyectos de investigacion competitivos en el area de ciencias de
la salud

e« Poseer experiencia en técnicas de Biologia Celular (cultivo in vitro de lineas celulares
establecidas y células primarias, explantes celulares de biopsias sanas y tumorales), asi
como también en distintas técnicas de microscopia para futuras lineas de investigacion
del grupo.

e Buen nivel de inglés hablado y escrito (B2)

e Se valorara Doctorado en Biologia Molecular y Biomedicina.

e Formacion en Ensayos Clinicos.

DATOS DE CONTRATACION

PROYECTO DE INVESTIGACION

Estudio de biomarcadores genéticos, serologicos e histologicos en enfermedad pulmonar
intersticial. Revision de pacientes trasplantados pulmonares. Cédigo 2016.092

DESCRIPCION DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO

¢ Revision e insercion de informacion en las bases de datos de pacientes trasplantados
¢ Colaboracion en el trabajo estadistico
e Colaboracion en disefo de publicacion
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SALARIO BRUTO ANUAL A
JORNADA COMPLETA

DURACION DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACION

2 Meses prorrogables en funcién
del proyecto Y de la Completa
disponibilidad econémica

TRIBUNAL DE SELECCION

Jose M. Cifrian, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion
¢ Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
e Aroa Sanz (actuara como Secretario del Tribunal)

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite
a IDIVAL (en adelante la Entidad), serdn incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta tltima y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su
participacion en nuestros procesos de seleccion de personal. En cualquiera momento podrd acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion respecto a sus datos personales. Dichos derechos podran ejercitarse mediante comunicacién escrita dirigida al Departamento de Informatica de IDIVAL a través del

correo electronico idival@idival.org
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