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LUGAR DE TRABAJO
GRUPO DE INVESTIGACION INVESTIGADOR PRINCIPAL

Juan Luis Garcia Rivero

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO

Hospital de Laredo

UBICACION PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellén, planta
etc.)

Neumologia

LOCALIDAD ‘ C.POSTAL

CATEGORIA PROFESIONAL TITULACION ACADEMICA

Hospital de Laredo - 12 planta consultas externas

PERFIL DEL CANDIDATO

Técnico de Apoyo a la Investigacion Diplomado/ Grado en Enfermeria

REQUISITOS DEL CANDIDATO

e Experiencia en realizacion de espirometrias (o interés en aprender), electrocardiograma
y extraccién y procesamiento de analiticas sanguineas.

e Experiencia en el manejo de dispositivos de inhalacidon y técnica inhalatoria (o interés
en aprender).

¢ Conocimientos de informatica.

e EXperiencia investigadora.
MERITOS A VALORAR

e Conocimientos en metodologia de investigacion.
¢ Nivel de inglés.
e Haber trabajado con pacientes Neumoldgicos.

DATOS DE CONTRATACION

PROYECTO DE INVESTIGACION

Estudio aleatorizado, doble ciego, en grupos paralelos y multicéntrico para evaluar la eficacia
y la seguridad de PTO09 en comparacion con PTOO0O5 en las exacerbaciones de la EPOC durante
un periodo de tratamiento de 52 semanas en sujetos con EPOC de moderada a muy

grave.Sophos/PT009003D7820C00002
DESCRIPCION DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO
Realizacion de espirometrias, electrocardiogramas, extraccion de analiticas sanguineas.
Toma de constantes vitales.
Administrar cuestionarios de calidad a los pacientes.
Técnica inhalatoria.
Registro de las visitas en el cuaderno electrénico de recogida de datos.

Uso de diarios electrénicos.

SALARIO BRUTO ANUAL A
JORNADA COMPLETA

DURACION DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACION

12 meses  prorrogables en
funcion del proyecto y de la

disponibilidad econémica Media jornada 17.137,68 €
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TRIBUNAL DE SELECCION

¢ Juan Luis Garcia Rivero, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion
e Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
e Aroa Sanz ,Subdirectora de RRHH HUMV (actuard como Secretario del Tribunal)

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite
a IDIVAL (en adelante la Entidad), seran incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta dltima y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su
participacion en nuestros procesos de selecciéon de personal. En cualquiera momento podra acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion respecto a sus datos personales. Dichos derechos podran ejercitarse mediante comunicacidn escrita dirigida al Departamento de Informatica de IDIVAL a través del

correo electrénico idival@idival.org
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