
 

  

 

 

 

 

 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

RLDEU13/01 13/12/2018 22/12/2018 

LUGAR DE TRABAJO 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Epidemiología Genética y 

Arterioesclerosis en Enfermedades 

Inflamatorias Sistémicas 

Miguel Ángel González-Gay 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

Edificio IDIVAL Reumatología 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, 

planta etc.) 
LOCALIDAD C.POSTAL 

IDIVAL, 2ªPlanta, laboratorio 201/202 SANTANDER 39011 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de Apoyo a la Investigación 
TU Tercer ciclo/Doctor en Biología Molecular y 

Biomedicina 

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

-Experiencia en técnicas de biología molecular e inmunología (ELISA, citometría de 

flujo, PCR convencional y a tiempo real, genotipado de polimorfismos por sondas 

TaqMan) e interpretación de los resultados obtenidos. 

-Experiencia previa de al menos 10 años en laboratorios de Inmunología y 

Reumatología, especialmente en temas relacionados con enfermedades inflamatorias 

sistémicas (artritis reumatoide, espondiloartritis, púrpura de Schöenlein-Henoch, 

entre otros).  

-Tener publicaciones en revistas científicas internacionales sobre temas relacionados 

con síndrome metabólico, riesgo cardiovascular, artropatías, modelos experimentales 

de enfermedades inflamatorias sistémicas y arterioesclerosis. 

-Manejo de programas estadísticos como STATA y PLINK. 

-Alto dominio de la lengua inglesa, a nivel hablado y escrito. 

-Participación previa en proyectos de investigación. 

-Capacidad para la elaboración y ejecución de proyectos de investigación en Biología 

Molecular y Biomedicina. 

-Habilidades personales: Persona organizada, con facilidad de comunicación, 

disciplinada y con capacidad para la interacción y el trabajo de grupo. 
 

MÉRITOS A VALORAR 

 Experiencia en el manejo de bases de datos clínicos. 

 Artículos como primer autor o primer autor compartido en las áreas de 

reumatología y enfermedad cardiovascular. 

 Ser investigador principal de proyectos de investigación financiados a nivel 

regional/nacional. 

 Experiencia en modelos animales de enfermedades inflamatorias sistémicas y 

de arterioesclerosis (con certificado de autorización para la experimentación 

animal) y en cultivos in vitro de líneas celulares para futuras líneas de 



 

  

 

 

 

investigación del grupo. 

 Estancias en centros de investigación. 

DATOS DE LA CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

PI18/00043 – Marcadores genéticos asociados a síndrome metabólico y enfermedad 

cardiovascular en artritis reumatoide. 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

-Diseño de experimentos, elaboración y ejecución de proyectos de investigación en el 

área de la biomedicina. 

-Análisis estadístico e interpretación de datos. 

-Manejo de bases de datos para aplicación al proyecto. 

-Manipulación, procesamiento y almacenamiento de muestras biológicas. 

-Preparación de material genético para estudios de asociación de alteraciones 

genéticas con enfermedades inflamatorias/autoinmunes. 

-Genotipado y análisis de polimorfismos por sondas TaqMan y/o genotipado a gran 

escala. 

-Técnicas de ELISA/Multiplex, citometría de flujo, PCR convencional y a tiempo real, 

entre otras técnicas. 

 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN 
SALARIO BRUTO ANUAL A 

JORNADA COMPLETA 

1 año  prorrogable en 

función del proyecto y de la 

disponibilidad económica 

Completa 27.500,61 € 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 Miguel Ángel González-Gay, Investigador Principal del Proyecto de 

Investigación 

 Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 

 Marta Abelleira, coordinadora de RRHH (actuará como Secretario del Tribunal) 

 

Se podrá desarrollar una entrevista personal a los candidatos con mejor valoración de 

méritos 
 
De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite 
a IDIVAL (en adelante la Entidad), serán incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta última y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su 
participación en nuestros procesos de selección de personal. En cualquiera momento podrá acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición respecto a sus datos personales. Dichos derechos podrán ejercitarse mediante comunicación escrita dirigida al Departamento de Informática de IDIVAL a través del 
correo electrónico idival@idival.org 

 


