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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA ‘ FECHA DE CIERRE
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PERFIL DEL CANDIDATO

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1)

TITULACION -Grado en Ciencias

-Estar inscrito como demandante de empleo
OTROS REQUISITOS -Tener entre 16 a 29 afios de edad

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE
T1PO DE CONTRATO ‘ INCORPORACION PREVISTA JORNADA
Indefinido vinculado a linea de Septiembre/Octubre Completa 35/sem (08:00 a
investigacion* 15:00)

REMUNERACION BRUTA DURACION ESTIMADA

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO
Investigador/a

N° de puestos ofertados: 2

-Manejo de muestras biolégicas.

-Control de stocks de medicacion y dispositivos.

-Control de documentacion de ensayos.

-Recogida de informacion.

-Control de los sistemas de calidad en ensayos clinicos desarrollados en la Unidad.

Las personas interesadas en participar en el proceso selectivo de esta oferta de empleo y que
cumplan con los requisitos establecidos en la misma, debe mandar el Curriculum Vitae Ciego
(debe ser anénimo y omitirse informacion personal) a la siguiente direccion de correo electrénico:
oeisaacperal@cantabria.es

Se debe indicar en el asunto, denominacién del puesto al que optan y n° de oferta 2656, y en el
propio correo los datos personales omitidos en el c.v. ciego: dni o nie, nombre y apellidos,
teléfono.

Para ver la oferta y los requisitos redirigirse a https://www.empleacantabria.es/ofertas-
cantabria/-/oferta/062022002656
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