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BASES Y CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN 

DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CARÁCTER TEMPORAL, DE PERSONAL CON 

CATEGORÍA DE TÉCNICO/A MEDIO DE GESTIÓN. IDIVAL/CONV/01/2024, 

PUBLICADA EN LA WEB DE IDIVAL EN FECHA 15/10/2024 

 

 

 

 

Advertido un error en la convocatoria en el punto 6.1.3 Baremación de méritos de la experiencia 

profesional, sobre la justificación de cursos no inferiores a 20h, se procede a su corrección en 

los siguientes términos: 

 

Donde se indicaba “Los cursos en los que no se indique el número de horas o que las mismas 

sean inferior a 20, no serán objeto de valoración.”, debe aparecer “Los cursos en los que no se 

indique el número de horas o que las mismas sean inferior a 300, no serán objeto de 

valoración.”  

 

 

 

 

Santander, a fecha de firma electrónica 

 

 

 

Galo Peralta 

Director de Gestión IDIVAL 
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