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RESOLUCIÓN CONVOCATORIA DE EMPLEO  

CPP2022-009666 OFERTA 2026.27 

PUESTO DE TRABAJO Técnico/a de apoyo a la investigación 

TIPO DE CONTRATO 
Contrato de actividades científico-técnicas (artículo 23.bis de la Ley 14/2011, 

de 1 de junio, de la ciencia, la Tecnología y la Innovación) 

REQUISITOS EXCLUYENTES 

• Grado en Ciencias + Máster 
• Inglés nivel C1 o superior (Deberá aportarse justificación con 
la candidatura)). 

FECHA DE INCORPORACIÓN ABRIL 2026 

JORNADA Completa. 1575 horas anuales (aprox. 40 h/semana) 

REMUNERACIÓN ANUAL BRUTA 
27.932,26 €, sin perjuicio de la actualización que, con carácter básico, se 

establezca en la legislación estatal para 2026. 

DURACIÓN 

Indefinido (vinculado a la duración del proyecto o a la financiación 

externa o financiación procedente de convocatorias de ayudas públicas 

en concurrencia competitiva en su totalidad) 

CENTRO DE TRABAJO IDIVAL 

 

D. Galo Peralta Fernández, en calidad de Director de Fundación Gestión del Instituto de 

Investigación Marqués de Valdecilla, tras la revisión del Informe del proceso de selección 

de referencia CPP2022-009666 y de conformidad con los principios de igualdad, mérito y 

capacidad, 

RESUELVE: 

Designar para su cobertura a Doña Patricia del Campo Carrasco NIF ***033***. 
En atención a los requisitos exigidos y méritos valorados formalizamos la creación de una  
bolsa de empleo con el siguiente orden: 

1. García Bejarano, Marina 

2. Rodríguez Expósito, María 

3. Pérez Mato, Raúl 

Las candidaturas presentadas en plazo a la Oferta de Empleo arriba referida han obtenido 

las siguientes puntuaciones: 

 

Nº 
Doc. 

Identidad 
Apellidos y Nombre Total puntuación 

1º ***033*** del Campo Carrasco, Patricia 52 

2º ***215*** García Bejarano, Marina 45 

3º ***314*** Rodríguez Expósito, María 30 

4º ***461*** Pérez Mato, Raúl 30 

5º ***509*** Saiz Gutiérrez, Oscar 24 

6º ***430*** Plaza Alonso, Clara 22 

7º ***354*** Roeterink Cerrillo, Bauke 15 

8º ***280*** Romero Tamudo, Soledad No presenta la documentación oficial 
requerida 

9º ***797*** Iglesias Llanos, Laura No presenta la documentación oficial 
requerida 

10
º 

***800*** González Caminero, Carmen No presenta la documentación oficial 
requerida 
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11
º 

***268*** Hassan Abdelrahman, Ahmed Mostafa 
Ibrahim 

No presenta la documentación oficial 
requerida 

12
º 

***060*** Meana Iglesias, Alberto No presenta la documentación oficial 
requerida 

 

 

 

Santander, a fecha de la firma electrónica 

Galo Peralta 

Director de Gestión IDIVAL 
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