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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

RESOLUCION CONVOCATORIA DE EMPLEO 2018.041
OFERTA 2021.55

PUESTO DE TRABAJO | Técnico de apoyo a la investigacidn

TIPO DE CONTRATO A proyecto de investigacion

TITULACION Técnico Superior de Laboratorio Clinico y Biomédico/equivalente
FECHA DE 15/07/2021

INCORPORACION

JORNADA Completa (35h/semana)

REMUNERACION 16.991,96 €

ANUAL BRUTA

DURACION 6 meses (prorrogables en funcidn del proyecto y la disponibilidad economica)

CENTRO DE TRABAJO | Edificio de la Escuela de Enfermeria. Laboratorio del Dpto. de Medicina y
Psiquiatria. 62 Planta. Densitdmetro. Planta Semisétano. Edificio Valdecilla
Sur, 32 planta, Consulta de M. Interna

D. Galo Peralta Fernandez, en calidad de Director de Fundacion Gestién del
Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla, tras la revisién del Informe del
proceso de seleccién de referencia 2018.041 y de conformidad con los principios de

igualdad, mérito y capacidad,
RESUELVE:

Designar para su cobertura a: D3. Raquel Pascua Sagredo con NIF ***8761**,

Santander, 29 de junio de 2021,

Galo Peralta

Director de Gestién IDIVAL
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