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RESOLUCION CONVOCATORIA DE EMPLEO INNVAL20/03

OFERTA 2021. 75

PUESTO DE TRABAIO Técnica de apoyo a la investigacion

TIPO DE CONTRATO A proyecto de Investigacion

TITULACION GRADO EN ECONOMIA/EQUIVALENTE

FECHA DE INCORPORACION 15/10/2021

JORNADA PARCIAL 17,5H/semana (horario de mafiana)

REMUNERACION 10.153,73€ brutos anuales

DURACION 7 meses (prorrogable en funcién del proyecto y la
disponibilidad econdmica)

CENTRO DE TRABAJO IDIVAL

D. Galo Peralta Fernandez, en calidad de Director de Fundacion Gestidn del
Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla, tras la revisién del Informe del
proceso de seleccion de referencia INNVAL20/03 y de conformidad con los principios
de igualdad, mérito y capacidad,

RESUELVE:

Tras la renuncia a la plaza de D2. Irene Gonzalez Rodriguez, designar para su
cobertura al siguiente candidato con mayor puntuacién: D2 Marina Barreda
Gutiérrez con NIF *¥%5452%%,

Santander, 04 de octubre de 2021

Director de Gestion IDIVAL
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