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RESOLUCION CONVOCATORIA INVESTIGO 2421

OFERTA 2022.48

PUESTO DE TRABAJO INVESTIGADOR/A

TIPO DE CONTRATO INDEFINIDO
TITULACION GRADO EN PSICOLOGIA
FECHA DE INCORPORACION 01/09/2022

JORNADA Completa (35h)
REMUNERACION ANUAL BRUTA 33.108,88 €

DURACION 12 MESES

CENTRO DE TRABAJO HUMV

D. Galo Peralta Fernandez, en calidad de Director de Fundacion Gestion del Instituto de
Investigacidon Marqués de Valdecilla, tras la revisién del Informe del proceso de seleccién de referencia

2421 y de conformidad con los principios de igualdad, mérito y capacidad,

RESUELVE:

Designar para su cobertura a: D2. Sara Barrio Martinez con NIF ***8716**,

Santander, 1 de septiembre 2022.
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