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PERFIL DEL CANDIDATO ‘

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1) ‘

i -Formacion Profesional Superior en Laboratorio de Diagnéstico Clinico y/o en
TITULACION Anatomia Patologica y Citodiagndstico. (Requisito excluyente: aportar
justificacion con la candidatura).

MERITOS A VALORAR

-Formacion en técnicas de procesamiento de varios tipos de muestras humanas
(tejidos en congelacion, FFIP, sangre periférica).

FORMACION -Formacion en manejo de lineas celulares.
-Formacion en técnicas basicas de biologia molecular.
-Experiencia en técnicas de procesamiento de muestras humanas, tisulares y
fluidos.
EXPERIENCIA -Experiencia en el procesamiento de lineas celulares.
-Experiencia en la extraccion de acidos nucleicos.
-Experiencia en PCR a tiempo real.
IDIOMAS -Espaiiol.

DATOS DE CONTRATACION ‘

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO e = JORNADA

Indefinido conforme al Articulo 23
Bis de la Ley 14/2011, de 1 de
Junio, de la Ciencia, la Tecnologia

la Innovacion.

REMUNERACION DURACION ESTIMADA

18.026,35€ Indefinido vinculado a la duracion del proyecto y la
) ! disponibilidad econémica en base al RDL8/2022

Completa (35h/semana)

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

Laboratorio de Hematopatologia
Traslacional/Laboratorio De Anatomia Patologica.

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO ‘

IDIVAL

PUESTO DE TRABAJO ‘

Técnico/a de apoyo a la investigacion

-Extraccion y purificacion de acidos nucleicos.

-Métodos basados en PCR.

-Electroforesis en gel y electroforesis capilar.

-Cultivo de lineas celulares.

-Procesamiento de tejidos para técnicas de fenotipado mediante inmunohistoquimica.

-Realizacion de técnicas de inmunohistoquimica mediante métodos automaticos.

INVESTIGADOR PRINCIPAL GRUPO DE 2
RESPONSABLE . INVESTIGACION / AREA PROYECTO DE INVESTIGACION

CPP2021-008561: IDP121CLNC - Desarrollo

clinico de IDP-121, un nuevo farmaco para
Hematopatologia canceres hematoldgicos dependientes de
Traslacional/Cancer Myc. Financiado por
MCIN/AEI/10.13039/501100011033 y por
la Unién Europea NextGenerationEU/PRTR

PROCESO DE SELECCION

Enrique Ocio/Santiago Montes
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BOLSA DE
EMPLEO

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2)

Preseleccion

Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 3. Puntuacion minima para esta fase: 50
Informe del Tribunal
Resolucién

NO

TRIBUNAL DE SELECCION

-Santiago Montes Moreno, co-investigador principal del proyecto de investigacion.
-Enrique Ocio Investigador Principal del proyecto de investigacion.

-Galo Peralta, director de gestién de IDIVAL
-Patricia Alvarez Ingelmo, Coordinadora de RRHH (actuara como secretaria del Tribunal)

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

EVALUACION VALORACION

-Formacion en técnicas de
procesamiento de varios tipos de

muestras humanas (tejidos en Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 10
congelacion, FFIP, sangre periférica).
-Formacién en manejo de lineas i
celulares. Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 5
-Formacion en técnicas basicas de . L. L.

Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 10

biologia molecular.
-Experiencia en técnicas de
procesamiento de muestras humanas, Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 10
tisulares y fluidos.

-Experiencia en el procesamiento de

lineas celulares. Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 5
-Experiencia en la extraccion de . . -
acidos nucleicos Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 10
-Experiencia en PCR a tiempo real. Curricular Cumplimiento del mérito SI/NO 5
~ . - - Nivel
-Espaiiol Curricular Cumplimiento del mérito .. 5
conversacion

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100

(1) No subsanable
(2) Ver duracién de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Orgdnica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE VALDECILLA
(IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios o
convenientes para el desarrollo de la relacién juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de
acceso, rectificacién, supresién, oposicion, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION
IDIVAL en la siguiente direccién: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacion en
www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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