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CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE

CNS2022-136110 12/12/2023 21/12/2023

PERFIL DEL CANDIDATO

REQUISITOS EXCLUYENTES:(1)

Formacion Profesional Superior en Administracion de Sistemas Informaticos

TITULACION (Requisito excluyente: aportar justificacion con la candidatura).
EXPERIENCIA Colaboracién en proyectp_s de_ !nvestlgaaon r_1acnonales e internacionales (Requisito
excluyente: aportar justificacion con la candidatura).

Coautoria en publicaciones cientificas (Requisito excluyente: aportar justificacion

OTROS REQUISITOS con la candidatura).
MERITOS A VALORAR

FORMACION -Ciencia de datos

-Experiencia en el disefio y manejo de bases de datos en proyectos del ambito de

EXPERIENCIA
la salud mental

-Experiencia en analisis estadisticos con los gestores SPSS, STATAy R
-Experiencia con la libreria de analisis estadistico PANDAS de Python

OTROS

-Experiencia en el ambito de la realidad virtual
DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

Indefinido conforme al Articulo Completa 1575 horas anuales
23 Pls_de la Ley _14/_2011, de 1l Enero 2024 (aprox. 35h/semana)

de junio, de la Ciencia, la

Tecnologia y la Innovacion.

REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA

18.114,28€ Indefinido vinculado a la duracién del proyecto y a la
disponibilidad econémica en base al RDL8/2022.
CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO
IDIVAL Psiquiatria

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO

Técnico/a de apoyo a la investigacion

e Elaboracion y mantenimiento de bases de datos.
e Analisis estadisticos de nivel avanzado.
e Apoyo en la elaboracién de articulos cientificos.

Av. Cardenal Herrera Orias/n | www.idival.org

39011 Santander - Espaia Tel.+34 942315515 CIF: G 39788773

Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla
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GRUPO DE
INVESTIGACION /
AREA

INVESTIGADOR
PRINCIPAL /
RESPONSABLE

PROYECTO DE INVESTIGACION

Grupo de Investigacion
en
Enfermedad

Rosa Ayesa Arriola
esMentales

Esta convocatoria de empleo es parte del proyecto
de I+D+i titulado : “Prevencion y deteccion
precoz de los trastornos del espectro de la
esquizofrenia a través del lenguaje”. Ayuda

CNS2022-136110, financiada por
MCIN/AEI/10.13039/501100011033 y por la
“Unioén Europea NextGenerationEUR/PRTR"”

PROCESO DE SELECCION

FASES DEL PROCESO DE
SELECCION(2)
Preseleccion
Entrevista: Puntuacion minima para esta fase:
30Informe del Tribunal
Resolucién

TRIBUNAL DE SELECCION

-Maria Rosa Ayesa Arriola (Investigadora Principal)
-Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
-Patricia Alvarez, coordinadora de RRHH (Actuara como secretaria del tribunal)

BOLSA DE
EMPLEO

TABLA DE PUNTUACION DE

MERITOS
MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO
. . . Cumplimento .
Ciencia de datos Curricular del mérito SI/NO 15
Experiencia en el c li t
diseiio y manejo de ulmp’|n_1en o
bases de datos del | Curricular del merito Si/NO 10
ambito de la salud
mental
. e s Cumplimento B1: 2 puntos
Ingles Acreditacion del mérito B2 o mas: 5 puntos 5
Experiencia en Cumplimento
analisis estadisticos . P :
con los gestores Curricular del mérito SI/NO 10
SPSS, STATA Yy R.
Experiencia con la Cumplimento
libreria de analisis . P
estadistico PANDAS Curricular del mérito SI/NO 10
de Python
Experiencia en el .
ambito de la Curricular g:r:":zminto si/NO 10
realidad virtual

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS

TABLA DE PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA

PUNTUACION TOTAL MAXIMA

oorR OhM OO

(1) No subsanable
(2) Ver duracion de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion™

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE VALDECILLA
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(IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarioso convenientes
para el desarrollo de la relacion juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicién, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION IDIVAL en la siguiente
direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Maé&s informacion en

www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad

Av. Cardenal Herrera Oria s/n
39011 Santander - Espaia

www.idival.org
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