Valdecilla hf
Zes IDIVAL

CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE

APG/37 22/08/2025 31/08/2025

PERFIL DEL CANDIDATO

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1)

« Doctor en Inmunologia/Equivalente (Deber aportarse justificacién con la
candidatura).

* Formacion como Bidlogo Especialista en Inmunologia (Debera aportarse justificaciéon con
la candidatura).

e Formacién universitaria en Machine Learning (Deberd aportarse justificacion con la
candidatura).

eFormacion en histocompatibilidad, citometria de flujo y biologia molecular (Debera
aportarse justificacion con la candidatura).

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

Contrato de actividades cientifico-técnicas
(articulo 23.bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, Septiembre 2025
de la ciencia, la Tecnologia y la Innovacion)

TITULACION

OTROS REQUISITOS

Completa. 1800 horas anuales
(aprox. 40 h/semana)

REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA
36.404,42 €, sin perjuicio de la actualizacion Indefinido (vinculado a la duracién del proyecto o a la financiacién
que, con caracter basico, se establezca en la externa o financiacién procedente de convocatorias de ayudas
legislacion estatal para 2025. publicas en concurrencia competitiva en su totalidad)

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

IDIVAL Grupo Inmunopatologia

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO

Técnico/a de apoyo a la investigacion

FUNCIONES

« Disefio y elaboracion de proyectos de investigacion competitivos a nivel nacional e internacional.
o Captacion de Recursos Humanos.
e Docencia: Direccion de Trabajos Fin de Grado y Master, Doctorados y formacidn en practicas universitarias y de ciclo
formativo superior.
« Disefio de experimentos, puesta a punto y controles de calidad de las técnicas de laboratorio.
e Participacion en comités cientificos.
« Revision de articulos cientificos.
» Gestion de licitaciones publicas.
« Desarrollo de las técnicas de laboratorio propias del laboratorio de Inmunopatologia:
-Manipulaciéon, procesamiento y almacenamiento de muestras bioldgicas.
-Aislamiento de acidos nucleicos y poblaciones celulares a partir de liquidos biolégicos y muestras tisulares.
-Preparacion de muestras para estudios a gran escala de secuenciacion de nueva generacion (NGS).
-Estudio de polimorfismos genéticos por la técnica de gPCR.
-Estudios de expresion génica por la técnica de qPCR. o Estudios a nivel proteico por técnicas de ELISA y/o multiplex.
- Estudios celulares mediante técnicas de citometria de flujo y cultivo celular.
Manejo de bases de datos bioldgicos y clinicos.
Blsqueda de financiacion.
Establecer redes colaborativas.
Procesamiento de datos derivados de las técnicas de laboratorio con software especificos.
Analisis estadisticos e interpretacion de resultados.
Elaboracidn y revision de trabajos para presentar en congresos cientificos de area y publicacidon en revistas cientificas
de alto impacto.
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INVESTIGADOR PRINCIPAL / GRUPO DE II:lVESTIGACI(’)N /

PROYECTO DE INVESTIGACION

RESPONSABLE AREA
Av. Cardenal Herrera Oria s/n | www.idival.org Fundacian Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla
39011 Santander - Espafia Tel. +34 942 315515 CIF: G39788773
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Valdecilla
4555 IDIVAL

APG/37: Ayuda por produccion al grupo

Marcos Lopez-Hoyos Inmunopatologia de Inmunopatologia

PROCESO DE SELECCION

BOLSA DE
EMPLEO

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2)

. Admision de solicitudes

. Fase de concurso.

. Fase de entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 1. Aquel con maxima puntuacion.
. Informe del Tribunal NO
. Resolucion

UHhWNH

Nota: para que los candidatos sean valorados a efectos de contratacion y bolsa de empleo
deberan tener una puntuacién total minima de 30 puntos.

TRIBUNAL DE SELECCION

« Presidente: IP Marcos Lépez Hoyos, Investigador Principal
e Vocal: Miriam Garcia Sedano, Coordinadora de Gestidn
¢ Vocal y secretaria: Maria José Marin, Coordinadora de SSTT de IDIVAL

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO

Acreditacion de trabajo previo
de minimo 10 afios
profesionales en un laboratorio
de investigacion en el area de
Reumatologia y/o Inmunologia
Participacion como
Investigador Principal en
proyectos de investigacion
competitivos nacionales
Participacién como colaborador
en proyectos de investigacion cv Cumplimiento del mérito Si/ No 5
competitivos internacionales
Participacion en Redes de

CVy
acreditacion

Cumplimiento del mérito Si/ No 14

- - <4: 4
cv Cumplimiento del mérito s4: 12 12

Investigacion Cooperativa en Ccv Cumplimiento del mérito ><33.:120 10
Salud T

Captacion de Recursos

Humanos en convocatorias cv Cumplimiento del mérito Si/ No 5
competitivas nacionales

Elizeacslon de Tesis Doctorales cv Cumplimiento del mérito Si/ No 4
Participacién como autor Senior

y/o de correspondencia en <35: 2

publicaciones cientificas en el cv Cumplimiento del mérito >35: 10 10
ambito de las enfermedades U
inflamatorias

TABLA DE PUNTUACION TOTAL

o}
=]
g
=

o
B

%]

It

<

o

I+

2]
©

@

a9

©
£
=
g
£

o
=

(%2}

a
£
=

{=4
o

o

(%]

9]
=
S
2

c
2

3
2

2]
©

c

3]
2

c

[}

IS

3

o

<}
©

2

0

3}

@
©
e}

54
=]

j=2

2
£
©

<]
£
=

9]

>

5}
©

@

=1
a
o
@

O
b

)
I
b=}
@
H
Q
=
@D

3}
N

?

<
Qo
I
¥
o
&
~
by
N
3
&
o
Qo
k=]
wn
hi
P4
w
O

=
2

o

154
2

5]
>

[}
©

<

3

=

@

12}

o
k=
h=}
©
(@]

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100

(1) No subsanable
(2) Ver duracion de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa que el responsable del tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION
INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE VALDECILLA (IDIVAL), sus datos serén tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios o
convenientes para el desarrollo de la relacion juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad o
limitacién del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacién
en www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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http://www.idival.org/es/Política-de-Privacidad

Valdecilla hi
45 IDIVAL

Santander a fecha de la firma electrénica

Fdo. Francisco Galo Peralta Fernandez
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