
 
 
 
 
 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

ACA-SPAI-2015-01 11/09/2015 20/09/2015 

LUGAR DE TRABAJO 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 
Epidemiología genética y arterioesclerosis en 
enfermedades inflamatorias sistémicas Ricardo Blanco 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

IDIVAL Reumatología 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, planta 
etc.) LOCALIDAD C.POSTAL 

IDIVAL / Servicio de Reumatología (HUMV) Santander 39008 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de Apoyo a la Investigación Diplomado/Ingeniero Técnico  

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

 Conocimientos en estadística 
 Conocimiento investigación riesgo cardiovascular especialmente en adipocinas. 
 Conocimiento investigación clínica enfermedades dermatológicas, como hidradenitis y/o 

psoriasis 
 Conocimiento de ensayos clínicos, con manejo de datos online, etc.   
 Conocimiento de tratamientos novedosos en patología autoinmune 

MÉRITOS A VALORAR 

 Experiencia en laboratorio dedicado a determinación de adipocinas. 
 Experiencia en protocolos clínicos: realización de trainings en ensayos clínicos. 
 Conocimiento de tratamientos novedosos en patología autoinmune: participación en 

investigación clínica de la nueva terapia biológica, y pequeñas moléculas. 
 Experiencia en manejo de soportes informáticos aplicados a registros médicos 

novedosos: trainings en ensayos clínicos. 
DATOS DEL CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

 
“Enfermedad aterosclerótica y entesitis subclínica en pacientes con Hidradenitis Supurativa” 
Código protocolo: ACA-SPAI-2015-01” 
 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

 Actualización de bases de datos médicas para seguimiento clínico en relación con el 
proyecto. 

 Monitorización y análisis estadístico en ensayo clínico relacionado con el proyecto: 
 Creación de los campos de información. 
 Entrada y análisis de datos. 
 Colaboración en las distintas fases de dicho proyecto  
 Labores de estadística 

 



 
 
 
 
 

 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN SALARIO BRUTO ANUAL A 
JORNADA COMPLETA 

12 Meses prorrogable en función 
del proyecto y de la 
disponibilidad económica 

Completa 16.800 € 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 Ricardo Blanco Alonso, Investigador Principal del Proyecto de Investigación 
 Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 
 Técnico de Área (actuará como Secretario del Tribunal) 

 
En cumplimiento de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal (LOPD), IDIVAL le informa que sus datos personales pasaran a formar parte 
de un fichero titularidad de dicha entidad, con domicilio en Avda Cardenal Herrera Oria s/n. 39011. Santander, con la finalidad de gestionar la relación comercial así como para canalizar las 
comunicaciones oportunas dentro de  la  relación existente entre Ud. y  la Fundación, disponiendo para ello de su consentimiento.  IDIVAL, como  responsable del  fichero,  le garantiza  la 
posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición al tratamiento de sus datos, dirigiendo una comunicación por escrito a la dirección indicada. 

 


