
 

 

 

 

 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

CSI15/10 11/09/2015 20/09/2015 

LUGAR DE TRABAJO 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Infección e Inmunidad y Patología Digestiva Javier Crespo 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla Javier Crespo García 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, planta 
etc.) 

LOCALIDAD C.POSTAL 

Servicio de Digestivo Santander 39018 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de Apoyo a la Investigación Diplomatura en Enfermería 

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

 Experiencia en gestion de agendas de gran volumen 
 Experiencia en gestión telefónica 
 Manejo del FIBROSCAN 
 Inglés hablado y escrito 

MÉRITOS A VALORAR 

 Experiencia laboral previa de al menos de 3 años 

 Conocimientos avanzados de Access y Excel 

DATOS DEL CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

CSI15/10: “Prospective, multicenter, epidemiological study to evaluate the prevalence of 

Hepatitis C infection in Spain in 2015” 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

Llamadas telefonicas para captacion de voluntarios 
Gestion de bases de datos, en torno a 15.000 registros 
Encuesta epidemiológica 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN 
SALARIO BRUTO ANUAL A 
JORNADA COMPLETA 

12 Meses prorrogables en 
función del proyecto y de la 
disponibilidad económica 

Completa 16.800€ 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 Javier Crespo García, Investigador Principal del Proyecto de Investigación 
 Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 
 Técnico de Área (actuará como Secretario del Tribunal) 

 
 
En cumplimiento de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal (LOPD), IDIVAL le informa que sus datos personales pasaran a formar parte 
de un fichero titularidad de dicha entidad, con domicilio en Avda Cardenal Herrera Oria s/n. 39011. Santander, con la finalidad de gestionar la relación comercial así como para canalizar las 



 

 

 

 

 

 

comunicaciones oportunas dentro de la relación existente entre Ud. y la Fundación, disponiendo para ello de su consentimiento. IDIVAL, como responsable del fichero, le garantiza la 
posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición al tratamiento de sus datos, dirigiendo una comunicación por escrito a la dirección indicada. 

 


