
 

 

 

 

 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

CCI15/01- APG/18 26/11/2015 05/12/2015 

LUGAR DE TRABAJO 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Grupo de Investigación Cardiovascular  Dr. Berrazueta y el Dr. Vázquez de Prada 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

HOSPITAL UNIVERSITARIO MARQUÉS DE 
VALDECILLA 

SERVICIO DE CARDIOLOGÍA 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, planta 
etc.) 

LOCALIDAD C.POSTAL 

Servicio de Cardiología, Hospital Universitario Marqués de 
Valdecilla. 

Santander 39008 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de Apoyo a la Investigación Diplomatura universitaria en enfermería 

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

Titulación de Diplomatura en Enfermería con experiencia en realizar Registros de Pacientes 
principalmente de patología cardiológica.  Realizar  técnicas más habituales de manejo  de 
pacientes en general, con conocimiento y experiencia específicos en  selección, control, 
cuidados  y manejo de pacientes  en ensayos clínicos, recogida, procesamiento y archivo de 
muestras biológicas, tras tratamiento específico para su correcto manejo.   Conocimiento y 

experiencia en  cumplimentar los cuadernos de recogidas de datos, su correspondiente archivo 
y  relación con los coordinadores de las compañías con las que se tenga que trabajar.    
Conocimiento de las técnicas de laboratorio que permiten realizar, archivar y analizar  distintas 
técnicas de análisis de la función endotelial. Conocimientos básicos de informática y  
estadística.  

MÉRITOS A VALORAR 

 Experiencia profesional general.   
 Experiencia en realizar Registros de Pacientes principalmente de patología cardiológica. 

 Experiencia en coordinación y monitorización de ensayos clínicos.  
 Experiencia en correcta recogida y apunte de datos en los cuadernos de recogida.  
 Experiencia en la coordinación con monitores y coordinadores de ensayos multicéntricos 

y de Servicios.  
 Experiencia en coordinación con la Unidad de Ensayos Clínicos del HUMV.  
 Experiencia en trabajos la selección, control, cuidados  y consejos de enfermería a 

pacientes en general y en ensayos clínicos en particular.   
 Experiencia en la labores de enfermería para llevar correctamente las distintas 

funciones necesarias para el funcionamiento de un laboratorio de Función Endotelial, 

con realización de estudios de pletismografía con distintas técnicas, correcta extracción 
y procesado de muestras biológicas, con su correspondiente archivo y manejo de las 
mismas.   

 Experiencia en el Manejo de bases de datos y técnicas básicas de estadística para el 
correcto archivo y manejo de los datos de los pacientes que se incluyan en  los ensayos 

clínicos. 

DATOS DEL CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 



 

 

 

 

 

 

Código: 2012.220 – “Ensayo aleatorizado, doble ciego, controlado con placebo y con grupos 
paralelos para evaluar el efecto de SAR236553/REGN727 sobre la aparición de acontecimientos 
cardiovasculares en pacientes que han experimentado recientemente un síndrome coronario 

agudo”. Estudio Odissey.  

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

 Participar en las labores de selección de pacientes que puedan ser incluidos en el 
estudio. 

 Coordinar y monitorizar  el ensayo.     
 Participar en la realización de   la selección, control, cuidados  y consejos de enfermería 

a pacientes en el ensayo clínico.   
 Llevar el calendario de todas las pruebas y consultas de  los enfermos que participen en 

el ensayo. 
 Recoger, apuntar  y llevar al día  los cuadernos de recogida de datos.  
 Estar  localizada de forma permanente  telefónica y digitalmente  por los pacientes que 

participen o los médicos.  
 Coordinación con monitores y coordinadores.  
 Coordinación con la Unidad de Ensayos Clínicos del HUMV. 
 Estudios de pletismografía  con sus distintas técnicas, correcta extracción y procesado 

de muestras biológicas, con su correspondiente archivo y manejo de dichas muestras.   

 Manejo de bases de datos y técnicas básicas de estadística para el correcto archivo y 

manejo de los datos de los pacientes que se incluyan.  
 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN 
SALARIO BRUTO ANUAL A 
JORNADA COMPLETA 

12 Meses prorrogables en 

función del proyecto y de la 
disponibilidad económica 

Jornada Completa 16.800€ 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 José Ramón Berrazueta y José Antonio Vázquez de Prada 
 Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 
 Técnico de Área (actuará como Secretario del Tribunal) 

 
 
De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite 
a IDIVAL (en adelante la Entidad), serán incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta última y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su 
participación en nuestros procesos de selección de personal. En cualquiera momento podrá acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición respecto a sus datos personales. Dichos derechos podrán ejercitarse mediante comunicación escrita dirigida al Departamento de Informática de IDIVAL a través del 
correo electrónico idival@idival.org 

 


