
 

 

 

 

 

 

 

 

OFERTA DE EMPLEO 

 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

CSI15/11 27/01/16 05/02/16 

LUGAR DE TRABAJO 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Microbiología Clínica y Molecular Luis Martínez Martínez 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

Hospital Universitario Marqués de 

Valdecilla 
Microbiología 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, 

planta etc.) 
LOCALIDAD C.POSTAL 

Pabellón 20, Primera Planta, HUM Valdecilla Santander 39008 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de Apoyo a la Investigación 
Técnico Superior en Laboratorio de 

Diagnóstico Clínico 

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

Experiencia previa  en un laboratorio de Microbiología o de Biología Molecular, 

conocer las técnicas requeridas para el perfil del puesto de trabajo que se detallan.   

MÉRITOS A VALORAR 

 

El solicitante debe conocer las técnicas básicas de un laboratorio de Microbiología 

Clínica, con conocimiento en biología molecular, incluyendo cultivo y conservación de 

microorganismos, antibiogramas, extracción de ADN, PCRs, electroforesis, clonaje 

molecular, ensayos de estabilidad plasmídica. Capacidad para trabajar en equipo. 

DATOS DE CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

PI14/01911: Heterorresistencia y Persistencia en Klebsiella pneumoniae Resistente a 

Carbapenémicos 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

Estudios in vitro de actividad de antimicrobianos, análisis de poblaciones mediante 

técnicas fenotípicas y genotípicas, detección de genes de resistencia a 

carbapenémicos mediante técnicas de amplificación, preparación de microorganismos 

para secuenciación de genomas completos. 

 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN 
SALARIO BRUTO ANUAL A 

JORNADA COMPLETA 

6 Meses prorrogables en 

función del proyecto y de la 

disponibilidad económica 

Completa 14.544€ 



 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 Luis Martínez Martínez, Investigador Principal del Proyecto de Investigación 

 Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 

 Aroa Sanz (actuará como Secretario del Tribunal) 
 
De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite 
a IDIVAL (en adelante la Entidad), serán incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta última y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su 
participación en nuestros procesos de selección de personal. En cualquiera momento podrá acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición respecto a sus datos personales. Dichos derechos podrán ejercitarse mediante comunicación escrita dirigida al Departamento de Informática de IDIVAL a través del 
correo electrónico idival@idival.org 

 


