
 

 

 

 

 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

INNVAL15/20 01/08/2016 10/08/2016 

LUGAR DE TRABAJO 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 

      Sara Naranjo Gozalo 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

Hospital Virtual Valdecillla Cirugía Torácica 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, planta 
etc.) 

LOCALIDAD C.POSTAL 

Hospital Virtual Valdecilla SANTANDER 39008 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL Titulación Académica 

Técnico De Apoyo A La Investigación Titulado Superior 

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

 Graduado en Ingeniería de Técnicas Industriales  

 Máster en Ingeniería Industrial 

MÉRITOS A VALORAR 

 Conocimientos del sector sanitario, especialmente especialidades de cirugía 

cardiotorácica 

 Experiencia en desarrollo de tecnología sanitaria 

 Experiencia en simulación médico-quirúrgica y entrenamiento de profesionales 

sanitarios 

 Conocimientos en mecánica, diseño de elementos de máquinas y simulación por 

ordenador (preferiblemente Matlab) 

DATOS DE CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

INNVAL15/20: Diseño de un Nuevo Simulador para el Entrenamiento Quirúrgico de Cirujanos 

Cardio-Toracicos (DISECT) 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

Diseño, planificación, ensamblaje y validación de un nuevo simulador para el entrenamiento de 

cirujanos cardio-torácicos. 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN 
SALARIO BRUTO ANUAL A 
JORNADA COMPLETA 

12 meses prorrogables en 

función del proyecto y de la 
disponibilidad económica 

Media jornada 22.554,88€ 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 



 

 

 

 

 

 

 Sara Naranjo Gozalo, Investigador Principal del Proyecto de Investigación 
 Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 
 Aroa Sanz (actuará como Secretario del Tribunal) 

 
De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite 
a IDIVAL (en adelante la Entidad), serán incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta última y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su 
participación en nuestros procesos de selección de personal. En cualquiera momento podrá acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición respecto a sus datos personales. Dichos derechos podrán ejercitarse mediante comunicación escrita dirigida al Departamento de Informática de IDIVAL a través del 
correo electrónico idival@idival.org 

 


