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OFERTA DE EMPLEO

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE

PT13/0002/70022 22/12/2017 3171272017

LUGAR DE TRABAJO

GRUPO DE INVESTIGACION INVESTIGADOR PRINCIPAL
UNIDAD CENTRAL DE APOYO GALO PERALTA FERNANDEZ
CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO
IDIVAL AREA DE ENSAYOS CLINICOS

gtBCICACION PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellon, planta LOCALIDAD ‘ S POSTAL

EDIFICIO IDIVAL, 32 PLANTA- HUMV SANTANDER 39011

PERFIL DEL CANDIDATO

CATEGORIA PROFESIONAL TITULACION ACADEMICA
Técnico de Apoyo a la Investigacion Licenciado

REQUISITOS DEL CANDIDATO

e Indispensable experiencia en apoyo a la realizacion y monitorizacion de Ensayos
Clinicos
e Nivel medio-alto de inglés hablado y escrito.

MERITOS A VALORAR

e Formacidén y experiencia en monitorizacion, gestion, y soporte a los ensayos clinicos, y
en general a la investigacion clinica desde el punto de vista de la gestion.

e Experiencia en el manejo de medicacidn, muestras de pacientes y entrevista clinica,
dentro de ensayos clinicos.

e Nivel de inglés

DATOS DE CONTRATACION

PROYECTO DE INVESTIGACION

Plataforma de Unidades de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos (Scren) del Instituto de

Salud Carlos 111. Ayuda financiada por el Instituto de Salud Carlos Il1l1 (Ministerio de Economia
y Competitividad) y susceptible de cofinanciacién por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER).

DESCRIPCION DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO

Apoyo a los grupos de investigacion IDIVAL, de acuerdo a las directrices de la plataforma
SCREN del Instituto de Salud Carlos 111, en la monitorizacién, gestion, y puesta en marcha de
los ensayos clinicos, y en su seguimiento. Esto incluye apoyo a la preparacion de la
documentacion del ensayo, autorizaciones, monitorizacion, apoyo en la notificacion de efectos
adversos y elaboracion de informes, apoyo en la elaboracion de propuestas de proyectos de
investigacion clinica y en el desarrollo operativo de Ensayos Clinicos en colaboracion con la
Unidad de Ensayos Clinicos Valdecilla.
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< < SALARIO BRUTO ANUAL A
DURACION DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACION JORNADA COMPLETA
11 Meses prorrogables en

funcion del proyecto y de la
disponibilidad econémica

Completa 22.331,57 €

TRIBUNAL DE SELECCION

¢ Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
e Julio Muela, Coordinador de Gestién de IDIVAL
e Aroa Sanz, Subdirectora de RRHH HUMV (actuara como Secretario del Tribunal)

Se podra convocar a entrevista personal a los candidatos con mejor valoracion de méritos.
Sera necesario acreditar el nivel de inglés.

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite
a IDIVAL (en adelante la Entidad), seran incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta dltima y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su
participacion en nuestros procesos de selecciéon de personal. En cualquiera momento podra acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,

cancelacion y oposicion respecto a sus datos personales. Dichos derechos podran ejercitarse mediante comunicacidn escrita dirigida al Departamento de Informatica de IDIVAL a través del
correo electrénico idival@idival.org
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