
         
 
 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

UCA2018/03 30/11/2018 09/12/2018 

LUGAR DE TRABAJO 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN RESPONSABLE 

UNIDAD CENTRAL DE APOYO GALO PERALTA FERNÁNDEZ 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

IDIVAL ÁREA DE ENSAYOS CLÍNICOS 
UBICACIÓN PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellón, planta 
etc.) LOCALIDAD C.POSTAL 

EDIFICIO IDIVAL, 3ª PLANTA SANTANDER 39011 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de apoyo a la investigación Titulado universitario primer ciclo  

REQUISITOS DEL CANDIDATO 

 
• Indispensable experiencia en gestión de ensayos clínicos. 
• Conocimientos de gestión relacionados en el ámbito de los institutos de investigación 

sanitaria. 
 

MÉRITOS A VALORAR 

 
• Formación y experiencia en soporte a los ensayos clínicos, y en general a la 

investigación clínica desde el punto de vista de la gestión. 
• Experiencia en el soporte a comités de evaluación de investigación. 

 
DATOS DE CONTRATACIÓN 

CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN 

 
Puesta al día de las tareas de revisión documental y apoyo a los comités de evaluación de la 
investigación  
 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR  

 
Apoyo dentro de la Unidad Central de Apoyo en la gestión de ensayos clínicos, gestión 
documental y económica dentro de los ensayos, interlocución con los promotores de acuerdo 
con las memorias económicas de los contratos.  
Soporte a comités de evaluación de investigación. 

 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN SALARIO BRUTO ANUAL A 
JORNADA COMPLETA 

 
3 meses prorrogables en función 
del volumen de las tareas 
 

Completa 

 
 

19.250,43 € 
 
 



         
 
 

 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 
• Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 
• Julio Muela, Coordinador de Gestión de IDIVAL 
• Marta Abelleira, Coordinador de RRHH IDIVAL 

 
Se podrá desarrollar una entrevista personal a los candidatos con mejor valoración de méritos.  
 

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos que los datos personales que Vd. le facilite 
a IDIVAL (en adelante la Entidad), serán incluidos en un fichero automatizado de datos titularidad de ésta última y mantenido bajo su responsabilidad, con la finalidad de gestionar su 
participación en nuestros procesos de selección de personal. En cualquiera momento podrá acceder a dicho fichero, con la finalidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición respecto a sus datos personales. Dichos derechos podrán ejercitarse mediante comunicación escrita dirigida al Departamento de Informática de IDIVAL a través del 
correo electrónico idival@idival.org 
 
 


