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PERFIL DEL CANDIDATO
CATEGORIA PROFESIONAL TITULACION ACADEMICA

Titulado Universitario segundo ciclo/ Licenciado

Técnico de Apoyo a la Investigacion / Master ( MECES 3) en Quimica

REQUISITOS DEL CANDIDATO

Master de Doctorado en Biologia Molecular y Biomedicina
Certificado de Manipulacion de animales, nivel B

MERITOS A VALORAR

- Cursos en Nanomedicina

- Experiencia en el uso y preparacion de células sanguineas humanas
- Experiencia en cultivos celulares con células tumorales

- Experiencia en modelos animales de tumores sélidos

- Nivel de ingles B1

DATOS DE CONTRATACION
PROYECTO DE INVESTIGACION

CS118/24: ldentificacion de las subpoblaciones de linfocitos T activados como predictores de
respuesta a la terapia anti-PD-1 / PD-L1 / anti-CTLA4 en tumores renales y de vejiga
avanzados.

DESCRIPCION DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO

Analisis de sub-poblaciones activadas de linfocitos T como predictores de respuesta a
inmunoterapias en tumores de vejiga avanzados

SALARIO BRUTO ANUAL A

DURACION DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACION JORNADA COMPLETA

2 Meses prorrogables en funcién
del proyecto y de la | Media jornada
disponibilidad econdmica

23.700,62 €

TRIBUNAL DE SELECCION

e Ignacio Duran Martinez, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion
e Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
e Marta Abelleira, coordinadora de RRHH (actuara como Secretario del Tribunal)
Se podra desarrollar una entrevista personal a los candidatos con mejor valoracién de méritos.




