
        
          
 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE 

RTC-2017-6564-1  18/02/2019 27/02/2019 

LUGAR DE TRABAJO 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Autoinmunidad y Trasplante Dr. Marcos López Hoyos 

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO/DEPARTAMENTO 

IDIVAL Laboratorio de Inmunología 

UBICACIÓN PUESTO TRABAJO  LOCALIDAD C.POSTAL 

Planta baja, edificio IDIVAL Santander 39011 

PERFIL DEL CANDIDATO 

CATEGORÍA PROFESIONAL TITULACIÓN ACADÉMICA 

Técnico de apoyo a la investigación Técnico Superior FP de Laboratorio de Diagnóstico 
Clínico- PRIVAL C 

REQUISITOS DEL CANDIDATO 
Experiencia previa en grupos de investigación, sobre todo de carácter traslacional, y con 
experiencia en pacientes con patología autoinmune. Experiencia en metodología para estudio 
de marcadores de inflamación solubles, celulares y moleculares en enfermedades autoinmunes. 
MÉRITOS A VALORAR 
Experiencia en procesamiento de todo tipo de muestras biológicas, realización de ELISA y 
citometría y manejo de bases de datos de pacientes. 
De forma específica se valorará: 
Manejo de técnicas propias de un laboratorio de Inmunología aplicada a patología humana. 
Conocimientos en manejo, extracción y colección de heces para estudio de patología intestinal 
inflamatoria. 
DATOS DEL CONTRATACIÓN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

RTC-2017-6564-1 “Sistema analítico automatizado basado en biomarcadores fecales 
para el diagnóstico de enfermedades inflamatorias intestinales (CALS100)”. El 
proyecto ha sido financiado por el Ministerio de Economía, Industria y Competitividad y la 
Agencia Estatal de Investigación y, por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO 

-Extracción y suspensión de heces de pacientes con patología digestiva y controles sanos. 

-Puesta a punto y realización de ELISA para el análisis de marcadores solubles de inflamación. 
-Mantenimiento de la base de datos y muestras de pacientes con patología autoinmune del grupo de 
investigación. 

DURACIÓN DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACIÓN SALARIO BRUTO ANUAL A 
JORNADA COMPLETA 

10 Meses prorrogables en 
función del proyecto y de la 
disponibilidad económica 

COMPLETA 16.469,92€ 



        
          
 

 

TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

• Marcos López Hoyos, Investigador Principal del Proyecto de Investigación 
• Galo Peralta, Director de Gestión de IDIVAL 
• Marta Abelleira, Coordinadora de RRHH de IDIVAL  

 
Se podrá desarrollar una entrevista personal a los candidatos con mejor valoración de méritos.  

 
 

 


