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OFERTA DE EMPLEO

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE

2018.070 04/09/2019 13/09/2019

LUGAR DE TRABAJO
GRUPO DE INVESTIGACION INVESTIGADOR PRINCIPAL

Juan Luis Garcia Rivero
CENTRO DE TRABAJIO SERVICIO/DEPARTAMENTO
HOSPITAL DE LAREDO NEUMOLOGIA

UBICACION PUESTO TRABAJO (Edificio, pabellén, LOCALIDAD C.POSTAL
planta etc.)

Hospital de Laredo - 12 planta consultas externas 39770

PERFIL DEL CANDIDATO

CATEGORIA PROFESIONAL TITULACION ACADEMICA

Técnico/a de Apoyo a la
Investigacion

REQUISITOS DEL CANDIDATO/A

PRIVAL 1: grado en enfermeria/diplomatura

- Interés o Experiencia en realizacion de espirometrias, electrocardiograma
y extraccion y procesamiento de analiticas sanguineas.

- Experiencia en el manejo de dispositivos de inhalacion y técnica inhalatoria (o interés
en aprender).
-Conocimientos de informatica.

- Experiencia investigadora.

MERITOS A VALORAR

Conocimientos en metodologia de investigacion.
- Nivel de inglés.
- Haber trabajado con pacientes Neumolégicos.

DATOS DEL CONTRATACION

PROYECTO DE INVESTIGACION
2018.070:Estudio en fase IIIb, multicéntrico, aleatorizado, doble ciego, con grupos
paralelos y controlado con placebo, para evaluar la seguridad y la eficacia de

Benralizumab 30 mg SC en pacientes con asma grave no controlada con tratamiento
segln la practica clinica habitual.

DESCRIPCION DE LAS TAREAS A REALIZAR EN EL PROYECTO

- Realizacion de espirometrias, electrocardiogramas, extraccion de analiticas sanguineas.
- Toma de constantes vitales.

- Administrar cuestionarios de calidad a los pacientes.

- Técnica inhalatoria.
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- Registro de las visitas en el cuaderno electronico de recogida de datos.

- Uso de diarios electrénicos.

DURACION DEL CONTRATO JORNADA/DEDICACION

SALARIO BRUTO ANUAL A
JORNADA COMPLETA

6 meses prorrogables en
funcién del proyecto y de la Media jornada 19.731,69 €
disponibilidad econémica

TRIBUNAL DE SELECCION

e Juan Luis Garcia Rivero, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion
o Galo Peralta, Director de Gestion de IDIVAL
¢ Patrica Alvarez, coordinadora de RRHH (actuara como Secretario del Tribunal)

Se podra desarrollar una entrevista personal a los candidatos con mejor valoracion de
méritos
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