l‘ r Cantabri-a.-

Camino
Lebaniego ‘

Valdecill
Instituto de
Investigacion IDIVAI_ HR EXCELLENCE IN RESEARCH
Sanitaria

CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE ‘

PERFIL DEL CANDIDATO ‘

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1) ‘

TITULACION Grado / equivalente

EXPERIENCIA Gestion de Proyectos de Investigacion

MERITOS A VALORAR

e Experiencia en Gestion de Proyectos Nacionales de investigacion en un
Instituto de Investigacion.

e Experiencia en Coordinacion de proyectos de investigacion publicos.

EXPERIENCIA e Experiencia en Gestion Documental propia de la gestion de proyectos de
investigacion.

e Experiencia en el manejo de herramientas informaticas de gestion en
fundaciones.

IDIOMAS e Inglés

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

Jornada completa (40 horas

Interinidad 1 de junio de 2021 semanales)

REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA

33.668,88€ Hasta fin de interinidad

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

IDIVAL Unidad Central de Apoyo

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
PUESTO DE TRABAJO

GESTOR/A DE PROYECTOS DE FONDOS NACIONALES

Identificacion, analisis, descripcion y comunicacion de los instrumentos de

ayuda apoyados con fondos nacionales, puestos al servicio de la financiacion de

la investigacion.

¢ Elaboracion de la documentacion necesaria y solicitud de las ayudas identifi-
cadas por parte de los Grupos de Investigacion.

¢ Notificacion de las Resoluciones provisionales y definitivas relativas a las
ayudas solicitadas.

e Seguimiento de los proyectos de acuerdo a las normas de las diferentes
entidades financiadoras.

¢ Asesoramiento a los Grupos de Investigacion sobre los métodos y normas de

funcionamiento apropiados a la correcta ejecucion del gasto y sistema de
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justificacion del mismo.
e Coordinacion de la justificacion del gasto de las ayudas resueltas e
interlocucién con las Unidades de Seguimiento las entidades financiadoras.
¢ Identificacion de los cobros recibidos relativos a los ingresos comunicados y
elaboracion de los informes respectivos para su entrega al Director de Gestion.
o Interpretacion de las Ordenes de Bases y Convocatorias publicadas, notificacion
asistencia sobre las mismas prestada a los Grupos de Investigacion.

INVESTIGADOR PRINCIPAL / GRUPO DE >
RESPONSABLE ‘ INVESTIGACION / AREA e

Camino
Lebaniego

GALO PERALTA UNIDAIZESe;RAL DE DIRECCION Y ESTRUCTURA

PROCESO DE SELECCION

- BOLSA DE
FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2) EMPLEO
Preseleccion

Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 3. Puntuacion minima para esta fase: 30

Informe del Tribunal

Resolucion
TRIBUNAL DE SELECCION

e Galo Peralta Fernandez, Director de Gestion

¢ Marcos Lopez Hoyos, Director Cientifico

o Patricia Alvarez Ingelmo, Coordinadora de Recursos Humanos (actuara de
Secretaria del Tribunal

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO

Experiencia en
Gestion de

Proyectos Meses 1pto por mes 18

Nacionales de Curricular trabajados
investigacion en
un Instituto de
Investigacion
Experiencia en
Coordinacion de Meses 1pto por mes
proyectos de Curricular trabajados .
investigacion trabajado
publicos
Experiencia en
Gestion
Documental propia
de la gestion de
proyectos de
investigacion
Experiencia en el
manejo de
herramientas
informaticas de
gestion en
fundaciones

trabajado

18

Cumplimiento SI/NO

P 10
del mérito

Curricular

Cumplimiento SI/NO

Curricular P
del mérito

B1: 2
Inglés Curricular Nivel B2 :4 6
C1-C2: 6

TABLA DE PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60

PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40

PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100
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(1) No subsanable
(2) Ver duracion de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE
VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios
o convenientes para el desarrollo de la relacion juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicién, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION
IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacién en
www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad

Av. Cardenal Herrera Oria s/n | www.idival.org Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla
39011 Santander - Espafia Tel.+34 942315515 CIF: G39788773


http://www.idival.org/es/Política-de-Privacidad

