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CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE ‘

INPLANT18/01 24/11/2021 3/12/2021

PERFIL DEL CANDIDATO ‘

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1) ‘

TITULACION GRADO RELACIONADO CON CIENCIAS DE LA SALUD O DE LA VIDA + MASTER
OFICIAL/ EQUIVALENTE

MERITOS A VALORAR ‘

FORMACION CV orientado a la investigacion/realizacion de doctorado/tesis

En técnicas de laboratorio relacionadas con:
- cultivos celulares
- citometria de flujo,
- biologia molecular y genética
- Técnicas protéicas (WB, CMF...)
- estudios in vivo.
IDIOMAS Nivel de inglés.

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

A proyecto de investigacion m Completa (35h/semana)
REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA

3 meses (prorrogables en funcion del proyecto y la
disponibilidad econémica)

EXPERIENCIA

24.451,84 €

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

Neoplasias Hematoldgicas y Trasplante de
Progenitores Hematopoyéticos.

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

IDIVAL

PUESTO DE TRABAJO

Técnico/a de apoyo a la investigacion

Participacion y formacion en distintas areas como biologia molecular, citometria de flujo, bioinformatica,
etc. y la participacion en proyectos internacionales.

INVESTIGADOR PRINCIPAL / ‘ GRUPO DE
RESPONSABLE INVESTIGACION / AREA
Neoplasias
Hematolégicas y
Trasplante de
Progenitores
Hematopoyéticos.

PROCESO DE SELECCION

PROYECTO DE INVESTIGACION

PI21/01626: Estudio del papel del
microambiente medular en la progresion del
clon tumoral y el desarrollo de resistencias
en Mieloma Miultiple

Dra. Patricia Maiso
Dr. Enrique M. Ocio

- BOLSA DE
FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2) EMPLEO
Preseleccion

Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 5. Puntuacion minima para esta fase: 40

Informe del Tribunal

Av.Cardenal Herrera Orias/n | www.idival.org Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla

3901 Santander - Espaia Tel.+34 942315515 CIF: G 39788773
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Resolucion

TRIBUNAL DE SELECCION

Dr. Enrique M. Ocio San Miguel. Investigador principal y jefe del servicio de Hematologia.
Dra. Patricia Maiso. Investigador del grupo de Hemato-oncologia.
Patricia Alvarez, coordinadora de RRHH (actuara como Secretaria del Tribunal).

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO

CV orientado a la
investigacion/reali
zacion de
doctorado/tesis
Experiencia en
Cultivos celulares y | Curricular Cumplimiento Si/no 10
citometria de flujo
Experiencia en
técnicas de B. Curricular Cumplimiento Si/no 10
Molecular/Genética
Experiencia en
técnicas protéicas Curricular Cumplimiento Si/no 10
(WB, CMF, ...)
Experiencia en

Curricular Cumplimento Si/No 10

P Curricular Cumplimiento Si/no 10

estudios in vivo
, . . Nivel bajo/A2: 5
Inglés Curricular Nivel Nivel B1: 10 10
TABLA DE PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100

(1) No subsanable
(2) Ver duracién de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Orgéanica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE
VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios
o convenientes para el desarrollo de la relacion juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de
acceso, rectificacién, supresion, oposicién, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION
IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacién en
www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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