[ ) -
Va] d eC] ]] a ‘r Aﬁ()]m}l.mn
Investigacion IDIVAI_ B A e Lﬂfﬁ?"j&h %aﬁos de autonomia

Sanitaria

CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE ‘

CI21/26 17/02/2022 26/02/2022

PERFIL DEL CANDIDATO ‘

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1) ‘

TITULACION GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA / EQUIVALENTE

MERITOS A VALORAR

. CURSOS O MASTERS QUE REFUERCEN LA FORMACION EN CONFECCION DE DIETAS,
FORMACION PLANIFICACION MENUS, VALORACION ANTROPOMETRICA Y EN TECNICAS DE
COMUNICACION Y MOTIVACION A PACIENTES.

ATENCION NUTRICIONAL A PACIENTES INSTITUCIONALIZADOS,

EXPERIENCIA VALORACION NUTRICIONAL-ANTROPOMETRIA
CALIBRACION DIETETICA
IDIOMAS INGLES

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

A proyecto de investigacion 15 de marzo-22 Media jornada (17,5h/semana)

REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA

Hasta el 29 de junio (prorrogable en funcion del
10.153,73 € proyecto, la disponibilidad econémica y la
legislacion vigente).

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla Endocrinologia y Nutricion
DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO

Técnico/a de apoyo a la investigacion

Valoracion nutricional de pacientes en protocolo de trasplante hepatico, antropometria, estimacion de
requerimientos, calibracion de dieta, recomendaciones nutricionales.

INVESTIGADOR PRINCIPAL / GRUPO DE 2

RESPONSABLE ‘ INVESTIGACION / AREA e e
“Influencia de la diabetes mellitus en la
desnutricion y el prondstico de la poblaciéon
en espera de trasplante hepatico durante el

periodo estimado de 2021/2022"
PROCESO DE SELECCION

Coral Montalban Carrasco

BOLSA DE
EMPLEO

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2)

Preseleccion

Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 5 (las solicitudes con mas puntuacion en
méritos)

Informe del Tribunal

Resolucion

TRIBUNAL DE SELECCION

Av.Cardenal Herrera Orias/n | www.idival.org Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla

3901 Santander - Espaia Tel.+34 942315515 CIF: G 39788773



Valdecilla

Instituto de
Investigacion
Sanitaria

IDIVAL

hr

ANO JUBILAR
LEBANIEGO
20273-2024

% anos de autonomia

Coral Montalban Carrasco, Investigadora Principal del Proyecto
Galo Peralta, Director de Gesti6

MERITO

Patricia Alvarez Ingelmo- coordinadora de RRHH

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

EVALUACION

VALORACION

MAXIMO

FORMACION EN
DIETETICA Y . Cumplimento del .
TRATAMIENTO Curricular mérito Si/NO 10
NUTRICIONAL
FORMACION EN
HABILIDADES DE . cumplimiento del .
MOTIVACION Y Curricular mérito Si/no 10
COMUNICACION
ATENCION
NUTRICIONAL A Cumplimento del -
PACIENTES Curricular mérit"o si/No 10
INSTITUCIONALIZ
ADOS ]
VALORACION Cumplimento del -
NUTRICIONAL- Curricular e si/No 10
ANTROPOMETRIA
CALIBRACION . Cumplimento del z
DIETETICA Curricular mérito SI/NO 10
B1: 5 ptos

- . . B2: 7 ptos

INGLES Curricular Nivel C1 o superior: 10 10
ptos
TABLA DE PUNTUACION TOTAL ‘

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100

(1) No subsanable

(2) Ver duracion de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE
VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios
0 convenientes para el desarrollo de la relacién juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de

acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a

la FUNDACION

IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacién en

www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad

Av. Cardenal Herrera Oria s/n

3901 Santander - Espana

www.idival.org
Tel.+34 942 315515

Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla

CIF: G 39788773


http://www.idival.org/es/Política-de-Privacidad

