[ ]
Valdecilla
megigzion [DIVAIL ‘ r i LEAMIECO % afos de autonomia

2023-2024
HR EXCELLENCE IN RESEARCH

CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE ‘

PERFIL DEL CANDIDATO

REQUISITOS EXCLUYENTES:

Grado + Master Oficial / equivalente, en Economia o
Derecho

MERITOS A VALORAR

e Experiencia en Gestion de Contratacion en Instituto de
Investigacion.

Experiencia en redaccion de pliegos de contratacion.
Experiencia en gestion de contratos mayores.

Experiencia en gestiéon de contratos menores.

Experiencia en gestion de facturas.

Experiencia en el manejo de herramientas informaticas de
gestion en fundaciones.

FORMACION o Master en Direccion y Gestion de Servicios Sanitarios

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE
TIPO DE CONTRATO INCORPORACION JORNADA
PREVISTA

De duraciéon determinada 16/03/2022 Completa (35h/semana)

TITULACION

EXPERIENCIA

REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA
31.371,73 € 6 meses
CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO
IDIVAL Unidad Central de Apoyo

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO

TECNICO/A DE CONTRATACION

o Tramitacién y gestion de expedientes de contratacion.

o Elaboracion de documentacion previa a la incoacion de expedientes: informes
de necesidades, memorias justificativas, pliegos de clausulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas particulares,...

Soporte en los procesos de expedientes de contratacion.

Gestion de documentacion de licitaciones.

Asesoramiento en materia de contratacion publica.

Soporte a investigadores sobre cualquier tema relacionado con la contratacion
administrativa.

e Soporte a la Coordinadora de Gestion.
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PRINCIPAL / INVESTIGACIC')N / PROYECTO DE INVESTIGACION
RESPONSABLE AREA

Galo Peralta Fernandez :.l\:)daod Central de Direccion y Estructura

PROCESO DE SELECCION \

BOLSA DE
EMPLEO

INVESTIGADOR GRUPO DE

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2)

Preseleccion

Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 2 Puntuacion minima
para esta fase: 40

Informe del Tribunal

Resolucion

TRIBUNAL DE SELECCION

Galo Peralta Fernandez, Investigador Principal del Proyecto

Marcos Lopez Hoyos, Director Cientifico

Patricia Alvarez Ingelmo, Coordinadora de Recursos Humanos (actuara de
Secretaria del Tribunal)

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION \ VALORACION MAXIMO

de Contratacion en Curricular Meses 1p::>e|;or 20
Instituto de trabajados .
. cr trabajado
Investigacion
Experiencia en Cumplimiento
redaccion de pliegos de Curricular pim SI/NO 6
.z del mérito
contratacion
Experiencia en gestion Curricular Cumplimiento SI/NO 6
de contratos mayores del mérito
Experiencia en gestion Curricular Cumplimiento SI/NO 6
de contratos menores del mérito
Experiencia en gestion Curricular Cumplimiento Si/NO 6
de facturas del mérito
Experiencia en el
manejo de herramientas Curricular Cumplimiento si/NO 6
informaticas de gestion del mérito
en fundaciones
Master en Direccion vy Cumbplimiento i
Gestion de Servicios Titulo pim SI/NO 10
. del mérito
Sanitarios
TABLA DE PUNTUACION TOTAL
PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100
(1) No subsanable
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(2) Ver duracion de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE
VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios
o convenientes para el desarrollo de la relacion juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicién, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION
IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacién en
www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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