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CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE ‘

02.00.200800043 26/07/2022 04/08/2022

PERFIL DEL CANDIDATO ‘

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1) ‘

i Grado + master/Licenciatura en biologia, quimica, biotecnologia,
TITULACION farmacia, medicina o biomedicina
EXPERIENCIA Investigacion y/o gestion de investigacion en biologia o biomedicina.

MERITOS A VALORAR

- Un aiio de experiencia en proyectos de investigacion en biomedicina y
técnicas de biologia molecular y/o Gestion de proyectos de investigacion

- Experimentacion animal

- Titulo de experimentacion animal

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
PREVISTA

EXPERIENCIA

TIPO DE CONTRATO JORNADA

Interinidad 16/08/2022 Completa (35h/semana)

REMUNERACION ANUAL BRUTA DURACION ESTIMADA
24.233,74 € Hasta fin causa de interinidad
CENTRO .DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO
IDIVAL, Santander, Espaiia Grupo Ciclo Celular, Células Madre y Cancer

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO ‘

Técnico/a de apoyo a la investigacion

- Mantenimiento de laboratorio y gestion ("lab manager").
- Apoyo técnico y experimental a proyectos de investigacion.

INVESTIGADOR PRINCIPAL / GRUPO DE

PROYECTO DE INVESTIGACION

RESPONSABLE INVESTIGACION / AREA
PI20/00880: Mecanismos moleculares
comunes de carga mutacional y metaplasia
. Ciclo Celular, Células | epidermoide e identificacion de
Alberto Gandarlllas Madre y Cancer/Cancer biomarcadores en cancer epidermoide
agresivo.

PROCESO DE SELECCION

FASES DEL PROCESO DE SELECCION 2) Bthkst%E
Preseleccion

Entrevista: 3 candidatos, aquellos con mayor puntuacion
Informe del Tribunal

Resoluciéon
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TRIBUNAL DE SELECCION

Alberto Gandarillas, investigador principal del proyecto de investigacion.
Galo Peralta, director de gestion de IDIVAL
Patricia Alvarez Ingelmo, Coordinadora de RRHH

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO

Experiencia en

proyectos de

investigacion en

blom_t’edlcma y/o Curricular Cumplimento del si/NO 40
gestion de meérito

proyectos de

investigacion

Experiencia en .

experimentacion Curricular Cump;:zrtiatl:::o del SI/NO 10
animal

Tltulo_de Lz . Cumplimento del

experimentacion Curricular mérito Si/NO 10
animal

TABLA DE PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100

(1) No subsanable
(2) Ver duracion de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion™

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE
VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios
0 convenientes para el desarrollo de la relacion juridica establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de
acceso, rectificacién, supresion, oposicién, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION
IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacion en
www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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