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CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA ‘ FECHA DE APERTURA ‘ FECHA DE CIERRE ‘

EU19/14 15/12/2022 27/12/2022

PERFIL DEL CANDIDATO ‘

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1) ‘

TITULACION -Grado + master (Licenciado/Ingeniero o equivalente)
EXPERIENCIA -,Exp_erle_ncm en puestos de gestion de proyectos, especialmente del
ambito internacional.

OTROS REQUISITOS -Inglés nivel B2
MERITOS A VALORAR

FORMACION -Formacic:)n en cient_:i’as de la salud / ciencias de la vida

-Formacion en gestion de proyectos

-Experiencia en gestién y coordinacion de proyectos colaborativos

-Experiencia en el extranjero.

-Experiencia docente

-Experiencia en gestion de la I+D+i,

EXPERIENCIA -Experiencia en el sector biomédico o algunas areas de experiencia

tematica como: servicios o productos de TICs, TICs en salud,

telemedicina, técnicas de imagen o simulacion y de manera mas

amplia: desarrollos informaticos, generacion de videos, labores de

comunicacion y difusién entre otros.

-Se valorara el conocimiento de otros idiomas ademas de inglés
Francés, Aleman

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO ‘ PREVISTA ‘ JORNADA
INDEFINIDO VINCULADO A LINEA
DE INVESTIGACION* m COMPLETA (35h/semana)

IDIOMAS

REMUNERACION ‘ DURACION ESTIMADA ‘
*DEPENDIENDO DE LA DURACION DEL PROYECTO Y
24.940,88 € LA DISPONIBILIDAD ECONOMICA EN BASE AL
EU19/14

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

IDIVAL Unidad Central de Apoyo — Fondos Europeos

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO ‘

TECNICO/A DE APOYO A LA INVESTIGACION

La persona seleccionada se encargara de la gestion econdmica, administrativa y técnica del proyecto
JADECARE - proyecto de I+D+i competitivo internacional del Third Health Programme (Project
Management).
Entre sus funciones destacan:
¢ Justificaciones econdmicas y financieras del proyecto.
¢ Redaccion de informes intermedios y finales del proyecto (Plan PSDA).
e Seguimiento técnico del cumplimiento de las actividades y work packages en los que participa
IDIVAL-SCS.
e Apoyo técnico en el desarrollo de las tareas del proyecto.
Asistencia a reuniones y conferencias del consorcio.
Soporte en la gestion y busqueda de financiaciéon de proyectos europeos.

INVESTIGADOR PRINCIPAL / GRUPO DE <
RESPONSABLE INVESTIGACION / AREA ‘ AlehEary) 3 A3 il ia iy ‘
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Unidad Central de Apoyo | EU19/14 Joint Action Transformacién Digital
- Fondos Europeos JADECARE

PROCESO DE SELECCION

Santiago Garcia Blanco

BOLSA DE

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2) EMPLEO

e PRESELECCION
e ENTREVISTA: MAXIMO CANDIDATOS A ENTREVISTAR: 3, AQUELLOS CON
MAYOR PUNTUACION
INFORME DEL TRIBUNAL
RESOLUCION

TRIBUNAL DE SELECCION

- GALO PERALTA, DIRECTOR DE GESTION DE IDIVAL.
- PALOMA GONZALEZ, GESTORA DE PROYECTOS EUROPEOS
- PATRICIA ALVAREZ, COORDINADORA DE RRHH (ACTUARA COMO SECRETARIO DEL TRIBUNAL).

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

EVALUACION VALORACION
FORMACION EN CIENCIAS CUMPLIMIENTO DEL
DE LA SALUD / VIDA CURRICULAR MERITO SI/NO 5
FORMACION EN GESTION DE
PROYECTOS / O GESTION CURRICULAR CUMPLIMIENTO DEL SI/NO 10
PR MERITO
EXPERIENCIA EN GESTION CUMPLIMIENTO DEL
DE PROYECTOS CURRICULAR MERITO SI/NO 15
EXPERIENCIA DOCENTE CURRICULAR f;é':fT"éMIENTO DEL SI/NO 5
EXPERIENCIA CUMPLIMIENTO DEL
INVESTIGADORA CURRICULAR MERITO SI/NO 5
EXPERIENCIA EN GESTION CUMPLIMIENTO DEL
et CURRICULAR it SI/NO 5
CERTIFICADO C1 INGLES CURRICULAR f;é':fT"éMIENTO DEL SI/NO 10
ACREDITACION OTROS CUMPLIMIENTO DEL
T oMAG CURRICULAR it SI/NO 5

TABLA DE PUNTUACION TOTAL ‘

PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100

(1) No subsanable
(2) Ver duracién de cada fase en el documento “Proceso de Seleccion”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Orgéanica 3/2018 se le informa que el responsable del tratamiento de sus
datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados
con la finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios o convenientes para el desarrollo de la relacion juridica
establecida entre las partes. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad o limitaciéon del
tratamiento, dirigiéndose a la FUNDACION IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007,
SANTANDER. Més informacion en www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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