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CONVOCATORIA DE EMPLEO

REFERENCIA FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE

RD21/0012/0016 16/12/2022 25/12/2022

PERFIL DEL CANDIDATO

REQUISITOS EXCLUYENTES: (1)

TITULACION Grado + Master Oficial / equivalente
EXPERIENCIA En comunicacion cientifica

MERITOS A VALORAR

e Master en Ciencias de la Salud

e Experiencia en revision de documentacion sanitaria

e Experiencia en el drea de microbiologia y en concreto COVID-19
e Manejo de Microsoft Office

e Experiencia en actividades de voluntariado

IDIOMAS Inglés B2, Francés B1

EXPERIENCIA

DATOS DE CONTRATACION

FECHA DE INCORPORACION
TIPO DE CONTRATO PREVISTA JORNADA

Indefinido vinculado a linea de
inveStigaCién* “ Completa (35 h/semana)

REMUNERACION DURACION ESTIMADA

28.919.33 € *Dependiendo de la duracion del proyecto y la
' ! disponibilidad econémica en base al RDL8/2022

CENTRO DE TRABAJO SERVICIO / DEPARTAMENTO

HUMV/UC SERVICIO DE PEDIATRIA

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PUESTO DE TRABAJO

TECNICO/A DE APOYO A LA INVESTIGACION

Gestidn de citas con ficheros tipo Excel.

Atencion a los potenciales participantes en el proyecto y resolucion de dudas.
Entrevista a participantes utilizando los cuestionarios del proyecto.

Revisién de documentacion clinica de los participantes.

Registro de datos de las entrevistas en base de datos tipo Access.
Actualizacién y control de calidad de los datos incorporados.

Revisidn y actualizacidon de bibliografia sobre Covid-19.

GRUPO DE
INVESTIGACION /
AREA

INVESTIGADOR PRINCIPAL /
RESPONSABLE

PROYECTO DE INVESTIGACION
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Maria Jeslis Cabero
Pérez

Epidemiologia y
Salud Publica

de Ciencia e

RD21/0012/0016_Redes de Investigacion Cooperativa Orientadas
a Resultados en Salud (RICORS): Atenciéon Primaria, Cronicidad y|
Promocion de la Salud.

Ayuda financiada por el Instituto de Salud Carlos III (Ministerio

NextGenerationEU, que financian las actuaciones del Mecanismo
para la Recuperacion

Innovacion) financiada los fondos

y por

la Resiliencia (MRR

PROCESO DE SELECCION

FASES DEL PROCESO DE SELECCION (2)

Preseleccion
Entrevista: maximo candidatos a entrevistar: 3.
Informe del Tribunal

Resolucidn

® Maria Jesus Cabero Pérez.

® Galo Peralta, Director Gerente IDIVAL.
® Patricia Alvarez-Ingelmo, Coordinador de RRHH IDIVAL.

TRIBUNAL DE SELECCION

BOLSA DE
EMPLEO

NO

TABLA DE PUNTUACION DE MERITOS

MERITO EVALUACION

MAXIMO

VALORACION

. L ) Cumplimiento con el
Master en ciencias de la salud Curricular requerimiento SI/NO 10
Experiencia en revision de documentacion . Cumplimiento con el
sanitaria Curricular requerimiento SI/NO 10
. . . . Cumplimiento con el
Manejo de Microsoft office Curricular requerimiento SI/NO 5
Cumplimiento con el
Experiencia en actividades de voluntariado Curricular p' . SI/NO 5
requerimiento
Experiencia investigadora en el area de . Cumplimiento con el
microbiologia y en concreto COVID-19 Curricular requerimiento SI/NO 15
Inglés Curricular Nivel B2 o superior 10
Francés Curricular Nivel B1 o superior 5
TABLA DE PUNTUACION TOTAL
PUNTUACION TOTAL MAXIMA POR MERITOS 60
PUNTUACION TOTAL MAXIMA EN ENTREVISTA 40
PUNTUACION TOTAL MAXIMA 100
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3gom Santander - Espafia

www.idival.org
Tel.+34 942315515

Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla
CIF: G 39788773



Financiado por -I-
la Unién Europea -

Plan de Recuperacién,
NexteeneratlonEU Transformacién y Resiliencia

V ] d ]I - =  MINISTERIO
vaieecliia 5 SEWE SRRt s
e IDIVAL Carloslil

I‘r .-I\Flt‘.)]la'llll..-\ll @ i1l
EBAMIEGO L -
20232024 anos de autonomia

(1) No subsanable
(2) Ver duracién de cada fase en el documento “Proceso de Selecciéon”

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 11 de la Ley Organ/ca 3/2018 se le informa que el responsable del tratamiento de sus
datos personales es la FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES DE VALDECILLA (IDIVAL), sus datos seran tratados con la
finalidad de ser tratados en la medida en que fueran necesarios o convenientes para el desarrollo de la relacidn juridica establecida entre
las partes. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresioén, oposicién, portabilidad o limitacion del tratamiento, dirigiéndose
a la FUNDACION IDIVAL en la siguiente direccion: AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39007, SANTANDER. Mas informacion en

www.idival.org/es/Politica-de-Privacidad
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