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HR EXCELLENCE IN RESEARCE

RESOLUCION CONVOCATORIA DE EMPLEO CI18/27

OFERTA 2023.43

PUESTO DE TRABAJO Técnico/a de apoyo a la investigacion

Indefinido conforme al Articulo 23 Bis de la Ley 14/2011, de 1 de

TIPO DE CONTRATO L R . ”
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Licenciatura/Grado en ciencias de salud o de la vida + Master

TITULACION oficial (Requisito excluyente: aportar justificacion con la candidatura).
FECHA DE INCORPORACION 20 de Junio
JORNADA 35 h/semana

REMUNERACION ANUAL BRUTA 25.940,35 €

Indefinido vinculado a la duracién del proyecto y a la disponibilidad

DURACION economica en base al RDL8/2022.

CENTRO DE TRABAJO IDIVAL/HUMV. Unidad central de apoyo

D. Galo Peralta Fernandez, en calidad de Director de Fundacion Gestion del
Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla, tras la revisién del Informe del
proceso de seleccidon de referencia CI18/27 y de conformidad con los principios de

igualdad, mérito y capacidad,

RESUELVE:

Designar para su cobertura a: Dofla Carmela Bas Bugnon con NIF ***9577%*,

Santander, a fecha de la firma electrénica
Galo Peralta

Director de Gestion IDIVAL
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