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DOCUMENTO DE AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS

D/Dª  Haga clic o pulse aquí para escribir texto.  con DNI  Haga clic o pulse aquí para escribir texto.  declaro los siguientes méritos en función de la documentación aportada:  


	MÉRITO
	PUNTUACIÓN
	PUNTUACIÓN TOTAL

	Titulaciones oficiales (ciclo formativo, grado, licenciatura, diplomatura o similar), diferentes a la que se presenta para la admisión, y relacionadas con las funciones de la convocatoria
	1 punto por titulación
	(máximo 5 puntos)

Haga clic o pulse aquí para escribir texto.

	Programas formativos relacionados con el cometido del puesto al que se opta y con un mínimo de 300 horas
	0,5 puntos por cada 100 horas
	(máximo 15 puntos)

Haga clic o pulse aquí para escribir texto.

	Por servicios prestados como Técnico/a Medio de Gestión en entidades del sector público
	0,5 puntos por mes completo trabajado a jornada completa *
	(máximo 80 puntos)

Haga clic o pulse aquí para escribir texto.



*Para la asignación de puntos se atenderá al cómputo de meses completos, a razón de treinta días por mes. En el supuesto de jornada a tiempo parcial la puntuación se disminuirá proporcionalmente atendiendo a la duración de la jornada. No se aplicará dicha disminución proporcional en caso de reducción de jornada por guarda legal de menores o cuidado directo de familiares. 


En Santander, a Haga clic o pulse aquí para escribir texto.      de octubre de 2024
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