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CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE LA OFERTA DE 

EMPLEO DE 2025.22, CON REFERENCIA TSI-100121-2024-102, 

PUBLICADA EN LA WEB DE IDIVAL EN FECHA 16/05/2025 

 

D. Galo Peralta Fernández, en calidad de director de Fundación Gestión del 

Instituto de Investigación Marqués de Valdecilla, tras la revisión del Informe del 

proceso de selección de referencia TSI-100121-2024-102 y de conformidad con 

los principios de igualdad, mérito y capacidad, 

 

RESUELVE: 

 

Una vez cerrado el plazo de la Oferta de Empleo con referencia TSI-100121-2024-

102, y tras la renuncia de Don. Anna Alejandra Ibañez Lipatova, con NIF 

***780***, la convocatoria se designa desierta. 

 

 

 

 

Santander, a fecha de la firma electrónica 

Galo Peralta 

Director de Gestión IDIVAL 
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