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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

RESOLUCION CONVOCATORIA DE EMPLEO PI17/00221

OFERTA 2020.15

PUESTO DE TRABAJO | Técnico/a de Apoyo a la Investigacion

TIPO DE CONTRATO A proyecto de Investigacion

TITULACION Grado en psicologia + Master/licenciatura

psicologia y Doctorado en Ciencias de la Salud

FECHA DE 01/05/2020

INCORPORACION

JORNADA 35h/semanales

REMUNERACION 26.395,18 € brutos anuales

DURACION 9 meses (prorrogables en funcion del proyecto y

disponibilidad econémica)

CENTRO DE TRABAJO | IDIVAL, 22 planta

D. Galo Peralta Fernandez, en calidad de Director de Fundacion Gestion del
Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla, tras la revision del Informe del
proceso de seleccion de referencia PI17/00221 y de conformidad con los principios

de igualdad, mérito y capacidad,
RESUELVE:

Designar para su cobertura a: Dfia. Maria Esther Setién Suero con NIF ***Q78%***
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FRANCISCO GALO
GALO SERAGAdRS,
PERALTA (R: G39788773)

G39788773) J3u553 20200

Galo Peralta

Director de Gestion IDIVAL
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