/ Va] d eCi" d I Cantabriaﬁ@i?
, 52k [DIVAL f K. |

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

RESOLUCION CONVOCATORIA DE EMPLEO 2018.227

OFERTA 2020.42

PUESTO DE TRABAJO Técnico de apoyo a la investigacion

TIPO DE CONTRATO A proyecto de Investigacion

TITULACION Grado Enfermeria + master/equivalente

FECHA DE Agosto

INCORPORACION

JORNADA Completa (40h/semanales)

REMUNERACION 27.695,70 € brutos anuales

DURACION 6 meses (prorrogables en funcion del proyecto y de la disponibilidad
econdémica)

CENTRO DE TRABAJO EDIF. VALDECILLA SUR, 22 PLANTA, CONSULTAS DE
ONCOLOGIA

D. Galo Peralta Fernandez, en calidad de Director de Fundacién Gestion del
Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla, tras la revision del Informe del

proceso de seleccion de referencia 2018.227 y de conformidad con los principios de

igualdad, mérito y capacidad,
RESUELVE:

Designar para su cobertura a: D.Borja Gémez Mediavilla con NIF ** [458%**,

En Santander, 2020

Galo Peral\a

Director de Gestion IDIVAL
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